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TEKST JEDNOLITY

z Uchwatami Rady:

- Nr 211/2010 z dnia 1.12.2010 r.
- Nr 213/2011 z dnia 5.01.2011 r.
- Nr 215/2011 z dnia 2.02.2011 r.

STATUT
HUTNICZEJ FUNDACJI
OCHRONY ZDROWIA | POMOCY SPOLECZNEJ

|.LPOSTANOWIENIA OGOLNE.

§1
1. Nazwa Fundacji brzmi: "Hutnicza Fundacja Ochrony Zdrowia i Pomocy
Spotecznej’ i zwana jest dalej Fundacja.
2. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984r. o fundacjach
(jednolity tekst Dz.U. Nr 46 z 1991 r. poz.203 wraz z pOzniejszymi zmianami), ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 z 2003 r. poz. 873
wraz z pOzniejszymi zmianami) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
1. Siedzibg Fundac;ji jest Krakow.
2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Fundacja jest ustanowiona na czas nieokres$lony.

[.LMAJATEK FUNDACJI.

§4

1.Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski oraz inne sktadniki majgtkowe
nabyte w czasie dziatalnosci statutowej Fundaciji.

2.Fundusz zatozycielski stanowig wktady wniesione przez Fundatoréw w formie i
wysokosci okreslonej w notarialnie poswiadczonym oswiadczeniu woli Fundatoréw o
ustanowieniu Fundacji.

3.Sktadnikami majgtkowymi nabytymi w czasie dziatalnosci statutowej fundacji o
ktérych mowa w ust. 1 sg w szczegolnosci:

1/srodki pieniezne, papiery wartosciowe, a takze oddane na wiasnosé rzeczy
ruchome i nieruchomosci,

2/darowizny, subwencje, dotacje, spadki, zapisy oraz innego rodzaju przysporzenia
majgtkowe poczynione na rzecz Fundacji przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne
i prawne,

3/prawa majgtkowe oraz dochody z tych praw,

4/dochody ze zbidrek, aukcji, przetargdéw itp. organizowanych na rzecz Fundacjj,
5/odsetki bankowe,

6/dochody podmiotéw gospodarczych przekazywane Fundaciji przed
opodatkowaniem.

4 Kapitatem zagranicznym Fundacji jest ta czes¢ sktadnikdw majgtkowych, ktéra
zostata nabyta w czasie dziatalnosci statutowej, lub zostata przekazana na rzecz
Fundacji przez osoby =zagraniczne w rozumieniu prawa dewizowego. Kapitat



zagraniczny Fundacji, pod warunkiem uzyskania stosownych zezwolen
przewidzianych przepisami prawa dewizowego moze pozostawacC za granicg i by¢
tam inwestowany na rzecz Fundaciji.

Zarzad Fundacji wyznaczy przedstawiciela do spraw zarzadu kapitatem
zagranicznym Fundacji.

Przedstawicielem takim moze by¢ krajowa lub zagraniczna osoba fizyczna lub
prawna, w szczegolnosci powotana do tego celu lub uprzednio istniejgca inna
fundacja.

Zarzad kapitatem zagranicznym moze sprawowac takze powotfany do tego celu
zagraniczny oddziat Fundacji.

5.Majatek Fundacji stuzy do realizacji celow statutowych.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym majgtkiem.

II.CELE FUNDACJI | SPOSOBY ICH REALIZACJI.

§5
1.Celem Fundacji jest ochrona zdrowia spoteczenstwa polskiego, a w szczegdlnosci
pracownikow MITTAL STEEL POLAND S.A. , spotek zaleznych i stowarzyszonych, a
takze niesienie im pomocy spoteczne;.
2.Cele Fundacji realizowane sg przez :
1/udzielanie finansowego i materialnego wsparcia osobom, instytucjom, zaktadom
opieki zdrowotnej i organizacjom prowadzgcym dziatalno$¢ zbiezng z celami
Fundaciji,
2/inicjowanie i koordynowanie dziatan profilaktyczno-leczniczych $wiadczonych
przez specjalistyczne placowki stuzby zdrowia, zaktady medyczne, instytuty oraz
uczelnie medyczne,
3/udzielanie osobom potrzebujgcym pomocy finansowej i materialnej w postaci
pozyczek, zapomdg bezzwrotnych i Swiadczen rzeczowych,
4/rozdawnictwo lekéw otrzymanych w formie darowizn.
3. Fundacja nadwyzke przychoddéw nad kosztami przeznacza na dziatalnosc¢, o ktorej
mowa w ust. 2.

V. ORGANY FUNDACJI.

§6

1.0rganami Fundacji sa:
1/Rada Fundacii,
2/Zarzad Fundaciji.

2.Decyzje i uchwaty organéw Fundacji zapadajg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy aktualnej liczby cztonkéw organu.

§7

1.Rada Fundacji sktada sie z siedmiu cztonkow.

2. W sktad Rady Fundacji wchodzg :

1/po dwéch przedstawicieli fundatorow-zwigzkéw zawodowych,
2/trzech przedstawicieli fundatora- MITTAL STEEL POLAND S.A.,



3/cztonkowie wybrani sposréd os6b szczegdlne zastuzonych dla realizacji

statutowych celéw Fundacji oraz oso6b wyrdzniajgcych sie ofiarnoscig na rzecz

Fundaciji.

3. Wyboru wymienionych w ust. 2 pkt. 3 czlonkéw Rady pierwszej i kolejnych

kadencji dokonujg fundatorzy wiekszoscig gtosow.

4.Rada Fundacji wybiera ze swego grona Prezydium Rady, ktore kieruje jej praca.

W sktad Prezydium wchodzg :

- Przewodniczacy,

- Wiceprzewodniczgcy,

- Sekretarz.

5.Rada Fundacji zbiera sie co najmniej dwa razy w roku.

6.Kadencja Rady Fundacji wynosi 5 lat i rozpoczyna sie z dniem zarejestrowania

Fundaciji.

7.Rada Fundacji jest organem nadzoru odrebnym od Zarzgdu i niepodlegajgcym mu

w zakresie wykonywania nadzoru, przy czym cztionkowie Rady :
1)nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej,
2)nie mogqg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
3)mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§8

Rada jest organem nadzorczym Fundacji.
Do uprawnien Rady Fundacji nalezy w szczegolnosci:

1/powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
2/ustalanie wynagrodzenia oraz innych warunkéw pracy dla cztonkow Zarzadu,
w tym zakresu zadan i obowigzkéw tego organu,
3/zatwierdzanie rocznego planu dziatalnosci i preliminarza wydatkéw Fundacii,
4/uchwalanie regulaminu posiedzen Rady Fundacji , Regulaminu Organizacyjnego
Zarzgdu oraz Biura Fundacji,
5/dokonywanie zmian w statucie Fundacji,
6/wyrazanie zgody na tworzenie i likwidacje wyodrebnionych jednostek
organizacyjnych(zaktadéw) Fundaciji,
7/rozporzgdzanie majgtkiem Fundacji,
8/zatwierdzanie bilansu,
9/podejmowanie decyzji o tgczeniu fundacji,
10/rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz udzielanie absolutorium
Zarzgdowi,
11/podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.



§9
1.Zarzad Fundacji sktada sie z trzech cztonkow.

W sktad Zarzgdu wchodzg:

- Prezes Zarzadu,

- dwéch Wiceprezeséw Zarzadu.

2. Kadencja Zarzadu Fundacji wynosi 5 lat.

3.Powotanie pierwszego Zarzgdu Fundacji winno nastgpi¢ na pierwszym zebraniu
Rady Fundacji.

4. Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

§ 10

1.Do zadan Zarzadu nalezy:

1/Kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2/nabywanie w imieniu Fundacji praw i zacigganie zobowigzan,

3/zarzadzanie majatkiem fundaciji,

4/opracowywanie planow i programow dziatania,

5/nadzorowanie dziatalnosci Biura Fundacji, zaktadoéw i innych jednostek
organizacyjnych fundacii,

6/podejmowanie decyzji w kwestii umocowania petnomocnikéw lub prokurentéw
Fundaciji,

7/wykonywanie uchwat Rady Fundacji i skladanie jej sprawozdan ze swojej
dziatalnosci,

8/zatatwianie innych spraw nie zastrzezonych dla innych organéw Fundaciji.

2.Biuro Fundacji prowadzi obstuge pracy Zarzadu, przygotowujgc odpowiednie
materiaty na posiedzenia organéw Fundacji.

3.0swiadczenia woli w imieniu Fundacji wymagajg wspotdziatania dwoch czionkow
Zarzadu lub Prezesa i petnomocnika.

V.LACZENIE FUNDACJI.

§11

1.Lgczenie lub podziat Fundacji moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Fundaciji
podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy aktualnej liczby
cztonkéw Rady w tym, co najmniej dwoch przedstawicieli MITTAL STEEL POLAND
SA, z inicjatywy wtasnej lub na wniosek Zarzgdu Fundacji.

2.Potgczenie sie Fundacji z inng fundacjg moze nastgpi¢ jedynie w razie zgodnosci
statutowych celéw takiej fundacji z celami wymienionymi w § 5 niniejszego Statutu.



VI. LIKWIDACJA FUNDACJI.

§12
1.Fundacja ulega likwidacji po osiggnieciu celow, dla ktérych zostata powotana lub w
razie wyczerpania sie srodkow finansowych na realizacje tych celéw i na sptate
zobowigzan.
2.Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji w trybie okreslonym
przepisami prawa.
3.W uchwale o likwidacji Fundacji Rada Fundacji okresla przeznaczenie pozostatego
po likwidacji majagtku.
4.Likwidatorami Fundacji sg cztonkowie ostatniego Zarzadu, chyba, ze w uchwale o
likwidacji mianowano likwidatorami inne osoby. Wynagrodzenie likwidatorow obcigza
majatek fundacji.
5.Po zakonczeniu likwidacji likwidatorzy przedstawiajg Radzie Fundacji
sprawozdanie likwidacyjne.
6.Uchwata o likwidacji Fundacji podjeta przez Rade Fundacji po przyjeciu
sprawozdania likwidacyjnego, stanowi podstawe do ztozenia przez likwidatoréw
wniosku o wykreslenie Fundaciji z rejestru Fundaciji.
7.0 podjeciu uchwaty w sprawie likwidacji Fundacji, Rada Fundacji zawiadamia
Ministra nadzorujgcego Fundacije.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§13

Zmiana statutu Fundacji moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Fundacji podjetej
wiekszoscig dwdch trzecich gtosow przy obecnosci, co najmniej potowy aktualnej
liczby cztonkéw Rady, w tym co najmniej dwoch przedstawicieli MITTAL STEEL
POLAND SA, z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Zarzadu Fundaciji.

§14
1.Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majgtkiem
Fundacji w stosunku do cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie organdw oraz pracownicy Fundacji pozostajg z zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi” .
2.Zabrania sie rowniez przekazywania majatku Fundacji na rzecz czionkow
organdw lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpi bezpfatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3.Zabrania sie wykorzystywania majgtku Fundacji na rzecz cztionkédw organdw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu.



4.Zabrania sie zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg
cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz stosunku do 0s6b trzecich, lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 15
1. Zarzad Fundacji kazdorazowo w ciggu 30 dni od uchwalenia zmian w Statucie
Fundacji przygotuje jego jednolity tekst.
2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy prawa o
fundacjach oraz o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 16
1.Cztonek Zarzgdu, Cztonek Rady oraz likwidator Fundacji odpowiada wobec
Fundacji za szkode wyrzgdzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem
lub postanowieniami Statutu, chyba Zze nie ponosi winy.

2.Czlonek Zarzgdu, Czionek Rady oraz likwidator Fundacji powinien przy
wykonywaniu obowigzkéw dotozy¢ starannosci wynikajgcej z zawodowego
charakteru swojej dziatalnosci.

3.Czlonek Zarzgdu, Cztonek Rady wykonujgcy swoje obowigzki spotecznie, jest
obowigzany doktadac¢ przy tym nalezytej staranno$ci.

4 Jezeli szkode, o ktérej mowa w ust.1 wyrzadzito kilka oséb wspadlnie, osoby te
ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarng.



Zatacznik Nr 1
do Statutu Hutniczej Fundaciji Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej

Zasady gospodarki finansowej i ewidencji ksiegowej Hutniczej Fundacji Ochrony
Zdrowia i Pomocy Spotecznej z siedzibg w Krakowie:

1.Wielkos¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wielko$¢ sSrodkow
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw zatrudnionych w Fundaciji okresla Zarzad
Fundacji z zastrzezeniem §8 pkt. 2.

2.Zarzad Fundacji tworzy i likwiduje zaktady Fundacji po uprzednim wyrazeniu zgody
przez Rade Fundaciji.

3.Kierownik Zaktadu jest petnomocnikiem Zarzadu Fundacji upowaznionym do
wszystkich czynnosci sgdowych i pozasgdowych zwigzanych z kierowanym przez
niego Zaktadem. Do nabywania i zbywania majgtku, wydzierzawienia lub
ustanawiania na nim uzytkownika, w szczegolnosci do nabywania, zbywania i
obcigzania nieruchomosci potrzebne jest wyrazne upowaznienie Zarzgdu z
zastrzezeniem w § 8 pkt.7 niniejszego Statutu.

4 Kierownik Zakfadu jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy.

5. Moze by¢ tworzony fundusz rozwoju z odpiséw amortyzacyjnych srodkoéw trwatych
catosci, a takze z dochodow uzyskanych ze sprzedazy Srodkéw trwatych.

6. Sktadniki majatku trwatego wykorzystywane w Fundacji podlegajg umorzeniu i
amortyzacji wg zasad przewidzianych dla jednostek gospodarki nieuspotecznione;.

7.W zakresie prowadzenie rachunkowosci stosuje si¢ przepisy wlasciwe dla spotek prawa
handlowego.

Za zgodnos¢ z oryginatem:
Prezes Zarzgdu HFOZ i PS
Krzysztof Styputa



